ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA SPRING
CONSILIUL LOCAL
Cod 517765, Comuna SPRING, localitatea SPRING, str. Dostatului, nr. 94, tel. 0258/765019,
0258/765101 Fax.:0258765045;E — mail primariaspring@yahoo.com Web: www.primariaspring
HOTARAREA NR. 64/2021
privind modificarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul de specialitate
al primarului comunei Spring

Consilinl Local al Comunei $pring, jud.Alba

fntrunit in sedinta extraordinara din data de 29.07.2021

Luind in dezbatere: Proiectu} de hotarare privind modificarea organigramei si a statului de functii
pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Spring.

Analizind:
- referatul de aprobare nr. 105/117/26.07.2021 la proiectul de hotarare privind modificarea organigramei si
a statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Spring.
- raportul de specialitate nr. 106/117/26.07.2021 intocmit de c4tre Stef Felicia Ramona - consilier principal
cu atributii resurse umane privind modificarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul de
specialitate al primarului comunei Spring.
- adresa nr. 17594/2021 a Agentiei Nationale a Functionarilor Publici

Vizind prevederile:

- Dispozitia nr. 156/2021 privind numirea in functia publica de executie consilier, clasa I, grad profesional
superior, compartiment Registrul Agricol al domnului Florea Ciprian
- Dispozitia nr.130/2021 privind incetarea contractului de munca a domnului Cotarlea Nicolae, sef SVSU
Spring
- art.370 alin 1-3 din QUG 57/2019 privind Codul administrativ
- art. 244 alin 5 din Codul administrativ potrivit caruia administratorul public poate indeplini atributii de
coordonare a unor compartimente de specialitate , in organigrama neputand fi reprezentate structuri
subordonate acestuia
-art. 409 alin 3 lit,b din OUG 57/2019 “ (3) Modificérile intervenite in situaia functiilor publice se fac prin
acte administrative emise in urmitoarele situatii:

b) transformarea unei functii publice vacante intr-o functie publica cu o alta denumire sau intr-o funciie
publici de nivel inferior ori superior, cu incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea
sau institutia publics §i in fondurile bugetare anuale alocate.

In baza art.196 alin.1 lit a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/03.07.2019 privind Codul
Administrativ.

HOTARASTE
Art.1 Se aproba modificarea Organigramei si Statului de functii pentru aparatul de specialitate al
primarului comunei Spring,conform Anexei 1 si Anexei 2, in sensul ca:
A) Se transforma functia publica de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional superior in consilier
achizitii publice clasa I grad profesional asistent in cadrul Compartimentului buget finante,contabilitate
resurse umane si dezvoltare rurala.
Art. 2 Compartimentul buget finante,contabilitate,resurse umanesi dezvoltare rurala va trece direct in
subordinea primarului comunei Spring.
Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotiirari rispunde Primarul comunei Spring, prin aparatul
propriu.
Art.4 Prezenta hotarare poate fi atacati de citre persoanele indreptatite, in termenul i in conditiile
previzute de Legea nr.554/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificérile §i completarile
ulterioare.
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PRIMARIA COMUNEI SPRING

Total posturi, din care:
~ aparatul de specialitate 22 din care :
- de demnitate :
- conducere: 2 , din care;
functii publice 1, contractuali:
- executie; 18, din care:
functii publice: 10, contractuali: 8
Invatamant- 26,43,
Asistenti personali- 25,
Biblioteca Comunala - 1;
Agistent Comunitar -1.
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contractuale de
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